EDITAL N2 003/2025
ABERTURA DE PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DE AGENTES CIVIS VOLUNTARIOS PARA OS
PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS DO MUNICIPIO DE CATENDE

O Municipio de Catende, Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ sob o n? 10.186.138/0001-80, sediado na Praca Costa
Azevedo, s/n Centro, Catende - PE, 55400-000, neste ato representado por sua Prefeita Constitucional, a Sra. Gracina Maria
Ramos Braz da Silva, conforme TERMO PUBLICO DE DELEGAGAO publicado no Diario Oficial dos Municipios em 08 de maio
de 2025, edigdo 3857, previsto no art. 32, XIll do Decreto Federal n26.017 de 17 de janeiro de 2007, conferido ao Consércio
de Municipios do Agreste e Mata Sul do Estado de Pernambuco - COMAGSUL, pessoa juridica de direito publico interno,
Associagdo Publica Intermunicipal com natureza juridica de Autarquia Interfederativa e érgdo da Administragdo Publica
Indireta Municipal instituida consoante disposi¢Ses da Lei Federal n? 11.107 de 06 de abril de 2005, com inscrigdo no CNPJ
sob 0 n207.753.868/0001-01, sediado na Rua 11 de Setembro, 120, Rodovia BR 104 — Km 87, Agrestina — PE, CEP 55.495—
000, que atua através da Comissdo de Selegdo Publica e Credenciamento COMAGSUL designada por meio da Portaria
COMAGSUL n? 021/2025, TORNA PUBLICO a abertura de Processo de Credenciamento para Agentes Civis Voluntarios
destinados as atividade acessérias dos programas governamentais do Municipio de Catende, com o objetivo de assinar
Termo de Adesdo e Compromisso, e formar Cadastro Reserva — CR, com a finalidade de desenvolver atividades civis
voluntdrias acessdrias no ambito dos Programas Governamentais criados pela Lei Municipal n2 1.477, de 10 de dezembro
de 2021, cuja execugdo é regulamentada pelo Decreto Municipal n2 57/2021 — Programa de Prote¢do Ambiental — PROAMB;
Decreto Municipal n2 55/2021 — Programa Municipal de Mobilizacdo Social e Cidadania - PRO-SOCIAL; Decreto Municipal
n2 58/2021 — Programa Municipal de Protecdo ao Patriménio Publico, Ambiental, Histdrico, Artistico e Cultural — PRO-
PATRIMONIO; e Decreto Municipal n® 54/2021 — Programa Municipal de Humanizacdo no Atendimento a Satde — PRO-
SAUDE, observadas as alteragdes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Asregras do credenciamento sdo disciplinadas por este Edital e respectivos ANEXOS |, II, Il e IV, que dele sdo partes
integrantes e indissociaveis, sob a Coordenagdo da Comissdo de Selegdo Publica e Credenciamento COMAGSUL, que
poderd promover ajustes e/ou ratificagbes necessdrias e que devem ser fielmente observados por todos os
participantes.

1.2 O presente processo de credenciamento se dard conforme prova escrita objetiva e de redagdo (dissertativa) para
os candidatos com escolaridade de nivel: fundamental completo, ensino médio e superior, e por meio de entrevista
psicossocial para pessoas sem escolaridade ou com ensino fundamental incompleto;

1.3 Compdem as etapas do presente Processo Seletivo Publico Simplificado de Credenciamento de Voluntérios:

a) Publicagdo do Edital;

b)  Alinscrigdo;

c) A prova escrita objetiva e de redagdo (dissertativa) para os candidatos de nivel fundamental completo,
médio e/ou superior;

d) A entrevista psicossocial para candidatos sem escolaridade e/ou com ensino fundamental incompleto;

e) Oresultado preliminar;

f) O resultado final e definitivo;

g) A homologagdo;

h) A convocagdo; e

i) A assinatura do termo de adesdo e compromisso.

1.4 O exercicio da atividade voluntaria acesséria busca o desenvolvimento de trabalho doado pelo cidaddo através de
ajuda no desenvolvimento e na execugdo das politicas publicas vinculadas aos Programas Governamentais Municipais
em desenvolvimentos no Municipio de Catende, quais sejam: Programa de Prote¢do Ambiental - PROAMB; Programa
Municipal de Mobilizagdo Social e Cidadania - PRO-SOCIAL; Programa Municipal de Protegdo ao Patriménio Publico,
Ambiental, Histérico, Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO; e Programa de Humanizacdo no Atendimento a Saude —
PRO-SAUDE, de forma que, ndo se confunde nem tem o poder de substituir mao de obra de servidor publico.

1.5 Os interessados em realizar o Credenciamento deverdo manifestar sua vontade através da inscrigdo presencial, em
enderec¢o indicado no ANEXO Il deste Edital, apresentando o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou

requerendo o pedido de isengdo.

1.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato fornecer e/ou conferir a exatiddo dos dados cadastrais no ato de
inscricdo.

1.7 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

1.8 O Processo de Credenciamento sera realizado em 01 (uma) Unica etapa composta por prova objetiva e de redagdo
para os niveis fundamental completo, médio e superior.

1.9 Os candidatos de nivel fundamental incompleto e sem escolaridade fardo entrevista psicossocial.

1.10 Além do Credenciamento para chamamento do quantitativo de vagas ofertadas neste Edital, também sera
realizada a Formagdo de Cadastro Reserva.

1.11 A publicagdo do presente Edital e resultado final serdo realizados na Imprensa Oficial, qual seja: Diario Oficial dos
Municipios - D.O.M. mantido pela Associagdo Municipalista de Pernambuco — AMUPE, e a publicidade dos demais atos
relativos ao Processo de Credenciamento serdo realizados através do Site Oficial do COMAGSUL - enderego eletrénico:
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http://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e no Mural de Avisos da prefeitura de Catende, sendo de inteira
responsabilidade o acompanhamento pelos candidatos.

1.12 O Edital podera ser impugnado no prazo previsto no Cronograma - ANEXO |l apds a publicagdo no Didrio Oficial
nos Municipios — AMUPE.

1.13 A impugnacdo do Edital deverd ser realizada exclusivamente por meio eletronico através do e-mail:
selecaocatende@comagsul.pe.gov.br,caso em que, ndo serdo aceitas as impugnagdes enviadas por outro meio.

DO OBJETO

2.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em exercer Atividades Voluntarias
Acessorias nos Programas Municipais, Programa de Prote¢do Ambiental — PROAMB; Programa Municipal de
Mobilizagdo Social e Cidadania - PRO-SOCIAL; Programa Municipal de Protegdo ao Patriménio Publico, Ambiental,
Histdrico, Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO; e Programa Municipal de Humanizagdo no Atendimento a Satde —
PRO-SAUDE, desenvolvidos no Municipio de Catende, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2.2 O Processo de Credenciamento sera realizado de acordo com a escolaridade declarada no ato da inscrigdo, ndo
sendo permitida a inscrigdo em nivel de escolaridade diferente do que o candidato comprovar possuir, sob pena de
cancelamento da inscrigdo, a qualquer tempo, por fraude.

2.3 O Credenciamento de agente civil voluntario se concretiza com a assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso
constante do ANEXO | do presente Edital.

DAS ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS E VAGAS

3.1 As atividades voluntarias acessdrias serdo desenvolvidas pelo agente civil voluntario em um dos Programas
Governamentais Municipais criados por Lei e cuja execugdo é regulamentada por Decreto Municipal n? 57/2021 —
Programa de Protecdo Ambiental — PROAMB; Decreto Municipal n? 55/2021 — Programa Municipal de Mobilizagido
Social e Cidadania - PRO-SOCIAL; Decreto Municipal n? 58/2021 — Programa Municipal de Prote¢do ao Patrimédnio
Publico, Ambiental, Histérico, Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO; e Decreto Municipal n? 54/2021 - Programa
Municipal de Humanizacdo no Atendimento & Sadde — PRO-SAUDE, observadas suas alteragdes.

3.2 O exercicio da atividade voluntaria acesséria busca o desenvolvimento de atividades de ajuda nos Programas
Municipais: Programa de Prote¢io Ambiental — PROAMB; Programa Municipal de Mobilizagdo Social e Cidadania - PRO-
SOCIAL; Programa Municipal de Prote¢do ao Patrimdnio Publico, Ambiental, Histérico, Artistico e Cultural — PRO-
PATRIMONIO; e Programa Municipal de Humanizagdo no Atendimento a Satide — PRO-SAUDE, de forma que, ndo se
confunde nem tem o poder de substituir mdo de obra de servidor publico.

3.3 Para atuar no Programa Municipal de Prote¢gdo Ambiental — PROAMB, observadas as vagas de acordo com o nivel
de escolaridade, conforme TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS POR NiVEL DE ESCOLARIDADE PARA O
PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECAO AMBIENTAL - PROAMB.

TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS
POR NIVEL DE ESCOLARIDADE PARA O
PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECAO AMBIENTAL — PROAMB

CODIGO DO NIVEL NIVEL QUANTITATIVO DE VAGAS TOTAL DE .
DE ESCOLARIDADE ESCOLARIDADE VAGAS AC PCD VAGAS
01.01 SEM ESCOLARIDADE 26 02 28 Demais
Classificados
01.02 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 09 01 10 bemais
Classificados
01.03 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 04 01 05 Demais
Classificados
01.04 ENSINO MEDIO 12 01 13 Demais
Classificados

3.4 Para atuar no Programa Municipal de Mobiliza¢do Social e Cidadania - PRO-SOCIAL, observadas as vagas de acordo
com o nivel de escolaridade, conforme TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS POR NIVEL DE
ESCOLARIDADE PARA O PROGRAMA MUNICIPAL DE MOBILIZACAO SOCIAL E CIDADANIA - PRO-SOCIAL, a seguir:

TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS
POR NIVEL DE ESCOLARIDADE PARA O
PROGRAMA MUNICIPAL DE MOBILIZAGAO SOCIAL E CIDADANIA - PRO-SOCIAL

CODIGO DO NIVEL NIVEL QUANTITATIVO DE | VAGAS TOTAL DE -
DE ESCOLARIDADE ESCOLARIDADE VAGAS AC PCD VAGAS
02.02 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 11 01 12 Demais
Classificados
02.03 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 02 01 03 Demais
Classificados
02.04 ENSINO MEDIO 11 01 12 bemais
Classificados
02.05 ENSINO SUPERIOR 04 01 05 Demais
Classificados
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3.5 Para atuar no Programa Municipal de Prote¢do ao Patriménio Publico, Ambiental, Histérico, Artistico e Cultural —
PRO-PATRIMONIO, observadas as vagas de acordo com o nivel de escolaridade, conforme TABELA DE ATIVIDADES
VOLUNTARIAS ACESSORIAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE PARA O PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECAO AO
PATRIMONIO PUBLICO, AMBIENTAL, HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL — PRO-PATRIMONIO, a seguir:

TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS
POR NIVEL DE ESCOLARIDADE PARA O

PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTEGAO AO PATRIMONIO PUBLICO, AMBIENTAL, HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL — PRO-

PATRIMONIO
CODIGO DO NIVEL NIVEL QUANTITATIVO DE | VAGAS | TOTAL DE R
DE ESCOLARIDADE ESCOLARIDADE VAGAS AC PCD VAGAS
03.01 SEM ESCOLARIDADE 02 01 03 Demais
Classificados
03.02 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 09 01 10 Demais
Classificados

3.6Para atuar no Programa Municipal de Humanizagdo no Atendimento a Satide — PRO-SAUDE, observadas as vagas de
acordo com o nivel de escolaridade, conforme TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS POR NiVEL DE
ESCOLARIDADE PARA O PROGRAMA MUNICIPAL DE HUMANIZAGCAO NO ATENDIMENTO A SAUDE — PRO-SAUDE, a seguir:

TABELA DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS ACESSORIAS
POR NIVEL DE ESCOLARIDADE PARA O
PROGRAMA MUNICIPAL DE HUMANIZAGCAO NO ATENDIMENTO A SAUDE — PRO-SAUDE

CODIGO DO NIVEL NIVEL QUANTITATIVO DE | VAGAS | TOTAL DE R
DE ESCOLARIDADE ESCOLARIDADE VAGAS AC PCD VAGAS
04.01 SEM ESCOLARIDADE 11 01 11 Demais
Classificados
04.02 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 03 01 04 Demais
Classificados
04.03 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 02 01 03 Demais
Classificados
04.04 ENSINO MEDIO 09 01 10 Demais
Classificados
04.05 ENSINO SUPERIOR 04 01 05 Demais
Classificados

3.7 Os valores das horas-atividade, denominagdo, descrigdo das atividades assessérias e niveis de escolaridade estdo
descritos nas respectivas Normas Juridicas regulamentadoras, quais sejam: Decreto Municipal n2 57/2021 — Programa
de Protegdo Ambiental — PROAMB; Decreto Municipal n2 55/2021 — Programa Municipal de Mobilizagdo Social e
Cidadania - PRO-SOCIAL; Decreto Municipal n® 58/2021 — Programa Municipal de Protecdo ao Patriménio Publico,
Ambiental, Histérico, Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO; e Decreto Municipal n® 54/2021 — Programa Municipal
de Humanizag3o no Atendimento a Saude — PRO-SAUDE, observadas suas alteragdes.

3.8 O Municipio de Catende realizara a alocagdo e a designagdo do Agente Civil Voluntdrio para a atividade acesséria,
conforme o Programa Municipal que melhor se adequar ao seu perfil profissional e o nivel de escolaridade, de acordo
com as necessidades do servigo publico e observando a ordem classificatéria do credenciamento. Isso ocorrerd no
momento da assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso.

3.9 A alocagdo de candidato classificado ficard adstrita ao Programa Governamental para o qual foi inscrito, ao nivel
de escolaridade e a Assinatura do Termo de Adesdo em atividade acessdria condizente com habilitagdo e perfil
profissional.

3.10 O documento de comprovagdo do nivel de escolaridade sera requisito para assinatura do Termo de Adesdo e
Compromisso, sob pena de desclassificagdo e convocagdo do candidato classificado de acordo com a ordem
decrescente de classificacdo.

DA INSCRICAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1 A inscrigdo no Processo de Credenciamento serda realizada unicamente de forma presencial, mediante
preenchimento da Ficha de Inscrigdo — ANEXO Ill, apresentar o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo ou
pedido de isengdo deferido e apresentar originais e cdpias dos documentos constante no item 4.2, na sede do
COMAGSUL localizada na Rua 11 de Setembro, n2 120, Rodovia BR 104 — km 87, Agrestina-PE, CEP 55.395-000, podendo
ser realizada por procuragdo, no periodo descrito no Cronograma do Processo de Credenciamento - ANEXO II.

4.2 Para concretizagdo da inscrigcdo, o candidato deverd satisfazer as seguintes condigdes:

4.2.1 Apresentar original e copia do documento oficial com foto, CPF e comprovante de residéncia;

4.2.2 Possuir nacionalidade brasileira;

4.2.3 Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da Atividade Voluntaria Acessoria; e

4.2.4 Comprovar o pagamento da inscricdo ou direito de isengdo nos prazos estabelecidos neste Edital, sem
rasuras ou emendas, que ficara retido a sua ficha de inscrigdo.

4.3 Ainscrigdo que ndo atender a todos os requisitos estabelecidos neste Edital serd cancelada, tornando-se nula de
pleno direito.
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4.4 N@o serdo aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital.

4.5 O candidato devera realizar o pagamento da taxa de inscrigdo na conta indicada abaixo:

Banco: 001- BANCO DO BRASIL
Agéncia: 0196-1 CATENDE

Conta: 25125-9 CONTA CORRENTE

Nome: Recurso Préoprio COMAGSUL

4.6 A inscrigdo se confirmarad somente apds cumprido o requisito de pagamento da taxa ou deferimento do pedido de
isengdo.

4.7 O valor da taxa de inscrigdo sera pago de acordo com a TABELA DE VALORES DE INSCRICAO a seguir:

TABELA DE VALORES DE INSCRICAO
NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRIGCAO R$
SEM ESCOLARIDADE 40,00
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 40,00
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 50,00
ENSINO MEDIO 65,00
ENSINO SUPERIOR 80,00

4.8 O candidato podera realizar apenas uma Unica inscricdo no Processo de Credenciamento. E, na hipdtese de ser
identificada mais de um pedido de inscrigdo, sera considerada valida apenas a ultima inscrigdo realizada, desde que a
taxa tenha sido paga ou comprovado o direito de isengdo.

4.9 A inscrigdo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente
Credenciamento.

4.10 As informag8es prestadas no Pedido de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Comissdo de Selegdo Publica e Credenciamento anular a inscrigdo ou eliminar o candidato em caso de fraude ou
tentativa, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

DO PEDIDO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Para solicitar a iseng¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera fazer o pedido presencialmente no
local de inscrigdo. Além disso, é necessario anexar ao requerimento de inscrigdo um documento que comprove o
direito a isengdo.

5.2 O candidato que requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, devera se inscrever presencialmente para
o Credenciamento, até a data indicada no ANEXO II, devendo levar consigo a documentagdo comprobatdria impressa,
que atenda a algumas das condigGes descritas a seguir:

5.2.1 Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de
familia de baixa renda: anexar comprovante de inscrigdo no CadUnico.

5.2.2 Ser doador regular de sangue: documento expedido por entidade reconhecida pelo Governo do Estado
de Pernambuco, com registro de doagdo minima de trés vezes para homens e de duas vezes para mulheres,
nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicagdo deste Edital; e,

5.2.3 Ser doador de medula 6ssea: inscri¢do no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) e
declaracdo expedida por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, informando da
condigdo de doador ha pelo menos 12 (doze) meses que antecedem a publicagdo deste Edital.

5.3 N&o sera aceita solicitagdo de isencdo de taxa de inscricdo por outros meios.
5.4 Os pedidos de isengdo de taxa de inscri¢gdo serdo analisados e julgados pela Comissdo de Selegdo.

5.5 A lista final dos candidatos que tiverem a isengdo de inscrigdo DEFERIDA ou INDEFERIDA sera disponibilizada no
endereco eletrénico http://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende, na data indicada no ANEXO II.

5.6 O candidato com pedido de isengdo INDEFERIDO deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma
prevista neste Edital, e, ndo o fazendo, terd seu pedido de inscri¢cdo cancelado.

5.7 N&o sera concedida isengdo de taxa de inscricdo ao candidato que apresentar informag&es inveridicas, omitir
informacdes, fraudar ou falsificar documentacao.

DAS VAGAS

6.1 Os candidatos classificados no presente Processo de Credenciamento, e que estiverem dentro do nimero de vagas
disponiveis e por ordem decrescente de notas, assinardo Termo de Adesdo e Compromisso por ordem classificatéria e
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encaminhados para atuar nas diversas Secretarias Municipais que compdem a Administragdo Publica do Municipio de
Catende.

6.2 Os candidatos ndo classificados dentro do numero de vagas previstas no presente Edital integrardo o Cadastro
Reserva cuja convocagdo sera realizada com estrita observancia da ordem classificatéria. Poderd ser convocado para
preenchimento das possiveis vagas que venham a surgir durante o periodo de validade do Credenciamento, por
desisténcias, desligamento ou surgimento novas vagas, os candidatos classificados em Cadastro Reserva - CR,
obedecendo-se ao quantitativo reservado as pessoas com deficiéncia, e respeitando-se sempre a ordem decrescente
de notas, observada a disponibilidade financeira do erario.

6.3 Do total de vagas ofertadas em cada Atividade Voluntaria Acessoria deste Edital, 5% (cinco por cento), ou no
minimo 01 (uma) pessoa, serdo reservadas para Pessoas Com Deficiéncia - PCD, em conformidade com o que assegura
a Lei Federal n2 13.146 de 6 de julho de 2015 e o art. 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

6.4 Para efeito de concorréncia ao nimero de vagas reservadas, serdo consideradas pessoas com deficiéncia, as que
se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes,
regulamentador da Lei Federal n2 7.853 de 24 de outubro de 1989, do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lein213.146
de 6 de julho de 2015, com observéncia, inclusive, da Lei n? 14.126/2021 (visdo monocular), devendo declarar-se PCD
no ato da inscrigdo.

6.5 O candidato que ndo declarar, no ato de inscri¢do, ser PCD ficara impedido de concorrer as vagas reservadas,
porém, disputard as vagas de classificagdo geral.

6.6 Caso ndo haja candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas seguindo a ordem de classificagdo
geral.

6.7 Os candidatos convocados dentro do nimero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, deverdo apresentar
laudo médico atualizado, com validade de 12 (doze) meses da publicagdo do Edital, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, podendo ainda ser submetidos a avaliagdo pericial médica em horario e
local a ser determinado pela Administragdo.

6.8 Da decisdo do exame pericial cabera recurso administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
ciéncia pelo candidato, protocolado e enderegado ao Secretdrio Municipal de Administragdo.

6.9 O candidato que apds o exame pericial ndo for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome excluido da lista
de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecerd na lista de classificagdo para as vagas de
concorréncia geral.

6.10 As convocagdes dos candidatos inscritos como pessoa portadora de deficiéncia, obedecerdo a previsdo de reserva
de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das vagas que vierem a surgir.

6.11 O candidato que concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia que, no decorrer do desempenho de suas
Atividades Voluntdarias Acessorias, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com o servigo voluntario, terd seu
Termo de Adesdo e Compromisso rescindido.

6.12 Além das atribuigcdes descritas na Tabela de Atividades Acessdrias, os profissionais poderdo desenvolver outras
atividades acessdrias compativeis, de acordo com a necessidade de cada Programa.

DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1 Os candidatos dos niveis de escolaridade: fundamental completo, médio e superior se submeterdo ao processo de
credenciamento em Unica etapa composta por composta por prova objetiva e de redagdo. E os candidatos de nivel
fundamental incompleto ou sem escolaridade fardo somente entrevista psicossocial, ndo estando sujeitos a prova
escrita.

7.2 As provas objetivas e de redagdo terdo carater classificatdrio e serdo realizadas em data constante no Cronograma
do Processo de Credenciamento ANEXO II.

7.3 A prova Objetiva e de redagdo valera até 10,0 (dez) pontos cada uma.

7.4 A nota final do candidato que realizarad a prova objetiva e de redagdo sera o resultado da média aritmética das duas
provas.

7.5 A classificagdo serd atribuida conforme pontuagdo dos candidatos no resultado final conforme nivel de
escolaridade e Atividade Voluntaria Acessoéria escolhida.

7.6 Todas as informag&es inseridas no Pedido de Inscrigdo deverdo ser comprovadas quando da convocagdo dos
classificados que se dara através do site do Municipio.

7.7 Serdo eliminados do Processo de Credenciamento, os candidatos que ndo comprovarem, quando convocados, as
informacgdes inseridas no Requerimento de Inscrigdo, os requisitos necessarios para a Atividade Voluntaria Acessoria,
ou que ndo comparecerem para a comprovagdo e apresentacdo da documentagdo necessaria no prazo estabelecido no
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ANEXO II.

7.8 0 COMAGSUL, nos termos da legislacdo vigente, assegurara atendimento ESPECIALIZADO, ESPECIFICO e pelo NOME
SOCIAL aos CANDIDATOS que deles comprovadamente necessitarem.

7.9 O candidato que necessite de atendimento ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO devera, no ato da inscrigdo:
a) Informar, no momento da inscrigdo, a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento, de acordo com
as opgdes apresentadas:
b) Atendimento ESPECIALIZADO: oferecido a pessoas com baixa visdo, cegueira, visdo monocular,
deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia intelectual (mental), surdo, cegueira, dislexia,
déficit de atengdo, autismo, discalculia ou com outra condigdo especial; ou
c) Atendimento ESPECIFICO: oferecido a gestantes, lactantes, idosos, estudantes em classe hospitalar.

7.10 O candidato deve informar no ato de sua inscrigdo, o auxilio ou o recurso de que necessitar, de acordo com as
opgBes apresentadas: prova em braile, prova com letra ampliada (fonte de tamanho 18 e com figuras ampliadas),
tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), guia-intérprete para pessoa com surdo cegueira, auxilio
para leitura, auxilio para transcrigdo, leitura labial, sala de facil acesso e mobilidrio acessivel.

7.11 O candidato deve estar ciente de que as informag8es prestadas no ato de sua inscri¢do, sobre a condigdo que
motiva a solicitacdo de atendimento, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra a fé
publica e de ser eliminado do Processo de Credenciamento. Dispor de documentos comprobatdrios da condigdo que
motiva a solicitagdo de atendimento ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO.

7.12 Os atendimentos ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO somente poderio ser solicitados no ato da inscrigdo.

PROVA OBIJETIVA

8.1 As provas objetivas de carater classificatdrio se constituirdo de questdes de multipla escolha.

8.2 Os candidatos inscritos para atividades “Sem Escolaridade” ou de “Nivel Fundamental Incompleto” NAO fardo Prova
Objetiva, mas se submeterdo a “Entrevista Psicossocial”.

8.3 Cada questdo apresentara 04 (quatro) alternativa de resposta (A, B, C e D) e apenas uma correta.

8.4 A prova objetiva serd elaborada observando-se o nivel de escolaridade, e sera realizada da seguinte forma:

QUANT. DE -
ESCOLARIDADE QUESTBES CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS
Fundamental Completo 20 0,5 10,0
Médio 25 0,4 10,0
Superior 25 0,4 10,0

8.5 O candidato receberd um caderno de questdes e um Unico cartdo de respostas que ndo poderd ser rasurado,
amassado ou manchado.

8.6 O candidato deverd seguir atentamente as recomendagdes contidas na contracapa de seu caderno de questdes e
no seu cartdao de respostas.

8.7 Serd de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo-resposta, ndo cabendo aos
organizadores eventuais erros ou omissdes no preenchimento de todos os campos do cartdo (assinatura, frase e

respostas).

8.8 O conteldo programdtico da prova objetiva alternara de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
preenchimento da atividade voluntéria ao qual o candidato concorrer, conforme ANEXO IV.

8.9 SO podera ausentar-se da sala de aplicagdo das provas objetivas e de redagdo, apds decorrido 1h0Omin (uma hora)
do inicio da aplicagdo, sem levar o caderno de questdes e de redagdo.

8.10 Poderdo levar o caderno de questdes e de redagdo apds 3h00min (trés horas) do inicio da aplicagdo das provas.

8.11 Os 03 (trés) ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala de aplicacdo de provas juntos e apods assinado a
“declaragdo dos trés ultimos”.

8.12 Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada destas provas.
DA PROVA DE REDAGAO
9.1 A Prova de Redagdo sera realizada juntamente a Prova Objetiva.

9.2 A prova de redagdo consistira na produgdo de um texto dissertativo-argumentativo, no qual o candidato devera
desenvolver uma reflexdo critica sobre o tema proposto, defendendo um ponto de vista com base em argumentos bem
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fundamentados. O texto deverd respeitar as normas gramaticais da lingua portuguesa, bem como a estrutura
tradicional desse género textual, composta por introdugdo, desenvolvimento e conclusdo.

9.3 Os candidatos inscritos para atividades “Sem Escolaridade” ou de “Nivel Fundamental Incompleto” NAO fardo Prova
de Redagdo, mas se submeterdo a “Entrevista Psicossocial”.

9.4 A Prova de Redagdo sera elaborada a partir de um tema da atualidade proposto. O candidato adotard uma linha de
abordagem utilizando a tipologia textual “Dissertagdo- argumentativa”.

9.5 A Prova de Redagdo terad a pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.6 A Redagdo serd avaliada conforme os aspectos da tabela abaixo:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS PONT. MAXIMA
1 Atendimento e desenvolvimento do tema. 2.0
2 Coesdo referencial, sequencial e Coeréncia 2.0
3 Atendimento a estrutura textual proposta. 2.0
4 Informatividade e argumentacdo. 2.0
5 Modalidade gramatical: pontuagdo, grafia, legibilidade, concordancia e regéncia. 2.0
TOTAL DE PONTOS 10.0

9.7 A folha de Resposta da Redagdo “Versdo Definitiva da Redagdo” sera o Unico documento valido para a avaliagdo. O
rascunho, no caderno de questdes, é de preenchimento facultativo e ndo valerd para a finalidade de avaliagdo da Prova
de Redagdo.

9.8 Cada candidato dispora de, no minimo 15 (quinze) e no maximo 30 (trinta) linhas, para a Redagdo. Tais limites
deverdo ser rigorosamente observados.

9.9 Serd desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado
para a elaboragdo de seu texto.

9.10 A avaliagdo das provas de redagdo levara em consideragdo o nivel de escolaridade na aplicagdo das notas.

9.11 Para a Prova de Redagdo, o candidato:
9.11.1 devera apresentar a sua Redagdo no espago préprio da folha de Versdo Definitiva da Redagdo, sendo
que poderad utilizar o rascunho contido no Caderno de Provas, mas este ndo sera apreciada na avaliagdo;
9.11.2 deverd fazer sua Redagdo atendendo as caracteristicas préprias da dissertagdo/argumentacao,
escrevendo de forma legivel, com caneta esferografica de tinta na cor azul ou preta;
9.11.3 ndo devera destacar qualquer parte da folha de Versdo Definitiva, nem escrever nos espagos reservados
a organizadora;
9.11.4 devera seguir e obedecer as Instrugdes constantes do Caderno de Provas e na folha de Versdo Definitiva
que se incorporam como documentos oficiais do Credenciamento.

9.12 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corregdo.

9.13 Quanto ao resultado da Prova de Redagdo, cabera interposicdo de recurso, unicamente através do e-mail:
selecaocatende@comagsul.pe.gov.br, conforme previsto no Cronograma - ANEXO II.

10. DA ENTREVISTA PSICOSSOCIAL

10.1 A Entrevista Psicossocial serad realizada somente para candidatos Sem Escolaridade ou de Nivel Fundamental
Incompleto, serd realizada por profissionais devidamente habilitados objetivando aferir da pessoa entrevista:

a) a condigdo humana;

b) o dinamismo;

c) as habilidades artisticas;

d) a capacidade de trabalho;

e) a vida social;

f) a capacidade intelectual;

g) a suficiéncia econdmica;

h) a capacidade cognitiva;

i) condigdo psicoldgica; e

j) a caracteristica peculiar da pessoa.

10.2 O parecer social emitido apds a entrevista indicard objetivamente a nota da pessoa de acordo com as
caracteristicas descritas no item anterior e terd carater classificatorio.

10.3 O candidato deve apresentar-se no dia e local a serem indicados apds o periodo de inscrigdes consoante data
provavel constante no Cronograma do Credenciamento, para realizagdo de Entrevista Psicossocial com Profissionais
designados pela Comissdo Credenciamento de Voluntarios, e serdo atendidos por ordem de chegada.

10.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo Entrevista Psicossocial com antecedéncia de
30 minutos, munido de documento pessoal de identificagdo oficial com foto.

10.5 A entrevista de cada candidato terd duragdo de até 30 (trinta) minutos.
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11.

12.

13.

14.

10.6 Candidatos Sem Escolaridade ou com Ensino Fundamental Incompleto podem apresentar comprovagdo de
experiéncia no servigo publico no momento da entrevista psicossocial.

DA CLASSIFICAGCAO

11.1 O resultado do Processo de Credenciamento dar-se-4 em ordem decrescente de classificagdo, observado o nimero
de pontos obtidos pelo candidato, de acordo com o nivel de escolaridade.

11.2 Na hipdtese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
a) a condigdo humana;
b) o dinamismo;
c) as habilidades artisticas;
d) a capacidade de trabalho;
e) a vida social;
f) a capacidade intelectual;
g) a suficiéncia econémica;
h) a capacidade cognitiva;
i) condigdo psicoldgica; e
j) a caracteristica peculiar da pessoa.

11.3 Os candidatos classificados na condi¢do de pessoa com deficiéncia estardo identificados na relagdo por meio da
sigla PCD.

11.4 A classificagdo do candidato no presente Credenciamento Publico dentro do nimero de vagas, gera direito a
assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso, cabendo a Municipalidade realizar a convocagdo respeitado o nimero
de vagas e a ordem de classificagdo.

DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

12.1 Os candidatos poderdo interpor recursos e apresentar impugnagdes, que deverdo ser dirigidos a respectiva
Comissdo de Selegdo Publica e Credenciamento, na forma prevista no ANEXO II.

12.2 A Comissdo de Selegdo Publica Credenciamento analisard os recursos e publicard a decisdo com sintese das
razdes recursais e pronunciamento.

12.3 O candidato devera se identificar e formular pedido fundamentado, inclusive quando se tratar de revisdo da
corregdo de questdes da prova objetiva ou revisdo da corregdo da prova de redagdo.

12.4 Nio serdo analisados as impugnacdes e/ou recursos interpostos fora dos prazos estipulados ou apresentados
em locais diversos do indicado neste Edital, bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro
candidato.

12.5 Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢dao dos recursos.
12.6 Osrecursos e impugnagdes ndo terdo efeito suspensivo.
DA HOMOLOGAGAO

13.1 A homologagdo do Processo Seletivo dar—se—a por ato da Prefeitura do Municipio de Catende, apds a realizagdo
de todas as etapas do credenciamento e entrega do relatdrio conclusivo pela Comissdo de Credenciamento.

13.2 O Processo de Credenciamento que trata este Edital terd validade a partir da data da publicagdo da homologagdo
pela Chefe do Poder Executivo Municipal, com periodo de vigéncia de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado.

DA CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DE TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

14.1 A convocagdo para assinatura de Termo de Adesdo e Compromisso dar-se-do através ato do Poder Executivo
Municipal, e ocorrera nas datas previstas no Cronograma do Processo de Credenciamento — ANEXO I, sendo o
candidato o Unico responsavel pelo acompanhamento das publicagdes.

14.2 Sé&o requisitos bésicos para a assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso:
a) Possuir 18 (dezoito) anos de idade na data da assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso;
b) Constar da lista final de classificados do Processo de Credenciamento;
c) Comprovar nivel de escolaridade, caso exigido neste Edital;
d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
e) Cumprir as normas estabelecidas neste edital;
f) Ndo acumular cargos, empregos ou Atividades Voluntarias Acessérias publicas, salvo os casos
constitucionalmente admitidos;
g) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa do servigco militar para candidato do sexo masculino;
h) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

14.3 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas assinardo Termo de Adesdo e Compromisso por um prazo
de até 12 (doze) meses, renovavel por igual periodo, respeitando a ordem de classificacdo e a disponibilidade
or¢gamentdria e financeira do Municipio.
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14.4 No ato da convocagdo os classificados deverdo trazer obrigatoriamente originais e cépias dos documentos abaixo
relacionados:

a) Original e Cépia do documento de Identificagdo oficial com foto;

b) Original e Cépia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF;

c) Numero do NIS, NIT, PIS ou PASEP;

d) Certiddo de quitagdo eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral ou Tribunal Regional Eleitoral;

e) Quitagdo do servigo militar, se do sexo masculino;

f) Carteira Profissional — CTPS (pédgina da foto frente e verso e a pagina da qualificagdo civil);

g) Comprovante de Residéncia;

h) Cépia do cartdo de conta bancaria como titular (caso possua);

i) Comprovagdo de conclusdo da escolaridade exigida;

j) Declaragdo negativa indicando ndo possuir vinculo de emprego privado, servigo publico ou aposentadoria.

k) Na hipotese de pessoa que concorreu a vaga PCD, apresentar Laudo Médico que ateste sua deficiéncia,

emitido por servigo publico ou credenciado pelo SUS.

15. DO DESCREDENCIAMENTO

15.1 OTermo de Adesdo e Compromisso serd rescindido, e o agente voluntario podera ser desligado a qualquer tempo
em razdo de:
a) Pedido formalizado pelo credenciado;
b) Conveniéncia, oportunidade ou interesse publico, devidamente justificado;
c) Verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informagbes prestadas durante o Processo de
Credenciamento;
d) Cometimento de infragdo administrativa pelo Agente Voluntario;
e) Verificada a auséncia de idoneidade moral, disciplina, eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da atividade
acessoria;
f) Comportamento considerado pela Administragdo incompativel com o servigo publico; e/ou
g) Quando cessadas as razdes que lhe deram origem.

15.2 Em qualquer caso e desligamento do agente voluntario, deve ser oportunizada ampla defesa e contraditério,
observado o devido processo legal.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O Pedido de Inscricdo do candidato implicard na aceitagdo tacita das normas do presente processo de
credenciamento, contidas neste Edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.

16.2 Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e
comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao credenciamento, ou utilizar-se de ma fé de forma a
prejudicar o Processo de Credenciamento.

16.3 A publicagdo do resultado final do credenciamento e também a homologagdo ocorrera no Didrio Oficial dos
Municipios-AMUPE e no site do COMAGSUL.

16.4 A Administragdo Publica Municipal ndo assumird despesas com deslocamento e hospedagem dos candidatos
durante a credenciamento.

16.5 O candidato convocado que ndo atender a convocagdo para a assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso
com a respectiva apresenta¢gdo dos documentos previstos e dentro do prazo estabelecido neste Edital, sera
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do Processo de Credenciamento.

16.6 O candidato classificado que tenha comprovado todas as informag&es inseridas no formulario de inscrigdo
somente podera iniciar o trabalho apds a assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso.

16.7 Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragdes ou quaisquer
irregularidades nos documentos, o candidato podera ser eliminado do Processo de Credenciamento, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.

16.8 A renuncia ou rescisdo do Termo de Adesdo e Compromisso por iniciativa do agente voluntario ensejara
convocacgdo do proximo classificado da lista classificatdria ou do Cadastro Reserva.

16.9 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo de Credenciamento de Agentes Civis Voluntarios.

16.10 Na hipdtese de ser identificada eventual inconsisténcia, falhas formais ou erros materiais nos atos publicados
por motivos de ordem técnica ou qualquer natureza, a Administragdo poderd promover republicagdo, sem prejuizo dos
ajustes necessdarios ao cronograma e demais etapas do Processo de Credenciamento, valendo, para todos os efeitos, a
ultima publicacdo efetuada.

16.11 Os casos omissos ou ndo abordados no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo Publica e
Credenciamento do COMAGSUL, organizadora do presente processo, e suas decisdes serdo exteriorizadas em atas
deliberativas, que constituirdo precedentes administrativos para casos analogos.

16.12 Visando o bom andamento do processo, a Comissdo de Selegdo Publica e Credenciamento podera reunir-se por
provocacdo de qualquer interessado e tomar decisGes de oficio, inclusive publicar editais de retificacdo e
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aperfeicoamento do Processo.

Sede do COMAGSUL em Agrestina-PE, 3 de junho de 2025.

Hildeberto Rodrigues da Silva Wagner Salvaterra Soares Karina Ellen de Sousa Silva
Coordenador da Comissdo Membro da Comissdo Membro da Comissdo

EDITAL N2 003/2025
ANEXO |

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO DE AGENTE CIVIL VOLUNTARIO

Termo de Ades3o n? /2025

Pelo presente Instrumento de Adesdo e Compromisso de Agente Civil Voluntario, O MUNICIPIO DE CATENDE,
Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ sob o n.2 10.091.494/0001-10, sediado na Prefeitura Municipal localizada na
Praga Costa Azevedo, s/n Centro, Catende - PE, 55400-000, neste ato representado por sua Prefeita Constitucional, a Sra.
Gracina Maria Ramos Braz da Silva, e a pessoa a seguir qualificada, que formaliza a sua ADESAO a Atividade Acesséria
Voluntaria no dmbito do Municipio, mediante as seguintes clausulas e condigdes adiante especificadas:

QUALIFICACAO DO AGENTE CIVIL VOLUNTARIO:

Nome:

Natural de: UF: Data de Nascimento:
Mae:

Pai:

Estado Civil: Profissdo:

RG: Orgdo Emissor: CPF:

E-mail: Telefone/Whatsapp:
Logradouro: Bairro:

Cidade: Estado:
Escolaridade:

CA4d. Atividade: Atividade:

E-mail:

NOME DO PROGRAMA MUNICIPAL:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Regime Juridico

O Presente Termo de Adesdo, subordina-se as regras de Direito Publico, em especial as contidas na Lei Federal
n2 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 com suas alteragGes, e no que couber, na Lei Federal n2 14.370 de 15 de junho de
2022, obedecidas as disposigdes contidas no Decreto Municipal — Documento Orientador do Programa, sem prejuizo das
disposi¢gdes normativas futuras no dambito do Municipio em razdo da autonomia constitucional do Ente Federativo, ndo
gerando entre as partes quaisquer vinculos: empregaticio ou de natureza administrativa, civil, trabalhista, previdenciaria
ou afim.

CLAUSULA SEGUNDA — Do Objeto
O presente Termo de Adesdo tem como objeto a prestacdo de atividades civis voluntdrias acessoérias vinculadas
ao PROGRAMA MUNICIPAL, observadas as disposi¢des contidas na Lei Municipal criadora do Programa e no Decreto
Municipal — Documento Orientador, que regulamenta as atividades voluntarias no Municipio, cujas condi¢cdes do seu
exercicio estdo definidas a seguir:
| — Considera-se atividade civil voluntdria aquela ndo remunerada, desenvolvida exclusivamente por pessoa
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fisica, maior, capaz, e que por seu interesse pessoal e espirito civico, dedica parte do seu tempo a diversas formas de
atividades na area publica voltadas para o bem-estar social, saide, educagdo, meio ambiente e outros interesses
comunitarios;

Il — o Agente Civil Voluntdrio desempenhara atividades acessdrias de interesse publico em qualquer unidade
administrativa do Municipio ou no cumprimento de missdo oficial ou diligéncia, por designacdo, em qualquer Orgdo dos
Governos Federal, Estadual ou Municipal, em seus Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, em qualquer lugar do Pais;

11l — o Agente Civil Voluntario desenvolvera suas atividades sempre respeitando as diretrizes do Servigo Publico,
estando a postos para qualquer solicitagdo ou designagao;

IV — o Agente Civil Voluntario cedera ao Municipio, a titulo de colaboragdo voluntaria e gratuita, nos termos da
Lei n2 9.608/98, todo e qualquer material que produzir ou receber de qualquer 6rgdo quando de sua participa¢do na
condicdo de agente do Municipio, em semindrio, congresso, convengdo ou quaisquer outras atividades similares;

V — as atividades voluntarias serdo desempenhadas no horério de funcionamento regulado pelo Municipio, na
forma e no horério que o voluntério esteja disponivel, ndo podendo exceder ao limite de no minimo 10 (dez) horas e no
maximo 22 (vinte e duas) horas semanais;

VI — o agente civil voluntario devera disponibilizar o quantitativo minimo de horas semanais para realizagdo de
suas tarefas acessdrias e ndo poderd ultrapassar a carga horaria conforme previsto em regulamento, com limite maximo
de 8 (oito) horas diarias, incluindo-se reunides, cursos, oficinas, simpdsios, seminarios, formagdo inicial e continuada ou
formacdo profissional; e

VIl — as horas de atividades acessdrias de interesse publico desenvolvidas pelo Agente Civil Voluntario serdo
computadas e poderdo ser aferidas através de ponto eletrénico, livro de controle de presenga ou ficha de comparecimento
a atividade voluntaria, a critério do municipio.

SUBCLAUSULA UNICA - Da Gesto e Fiscalizagdo
O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo da atividade acessdria voluntaria, objeto do presente Termo de
Ades3o, é de responsabilidade do Gestor da Pasta do Orgdo onde o voluntério vier a desenvolver suas atividades.

CLAUSULA TERCEIRA — Da Finalidade

A finalidade publica do presente Termo de Adesdo esta presente em razdo da necessidade de desenvolvimento
de atividades no Programa Municipal do Municipio de Catende, podendo ocorrer a migracdo do Agente Civil, a critério do
mesmo e observadas as condigdes da atividade a ser desempenhada, para outro Programa em desenvolvimento no
Municipio.

CLAUSULA QUARTA - Da Inexisténcia de Vinculo Empregaticio
A atividade civil voluntaria ndo gera vinculo empregaticio nem obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria
ou afim, garantido em favor do Agente Civil, a contratagdo pelo Municipio de seguro contra acidentes pessoais.

CLAUSULA QUINTA - Do Auxilio Pecuniario

O Agente Civil Voluntario receberd auxilio pecunidrio de natureza indenizatério, a titulo de bolsa, pelo
desempenho das atividades, que observara o valor equivalente ao no maximo dois saldrios-minimos, computados por hora,
incluindo-se a soma das horas despendidas em cursos de formagdo inicial e continuada ou de qualificagdo profissional.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Da Cumulatividade

O pagamento da bolsa devera ser efetuado por meio de conta corrente, ou conta tipo poupanga social digital,
podendo receber a bolsa, cumulativamente com beneficio do Programa Federal Bolsa Familia, do Beneficio de Prestagdo
Continuada, de que trata o art. 20 da Lei n2 8,742 de 07 de dezembro de 1993 em relagdo aos beneficidrios com deficiéncia.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Do CadUnico
Os valores transferidos aos trabalhadores beneficidrios deste programa ndo serdo considerados como renda no
ambito do CadUnico.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Do Desligamento
O Agente Civil Voluntario beneficiario da bolsa auxilio sera desligado do programa a que fizer parte caso seja admitido em
emprego celetista, posse em cargo publico, frequéncia inferior a minima prevista ou aproveitamento insuficiente.

CLAUSULA SEXTA — Dos Recursos Orgamentarios
As despesas decorrentes do presente Termo de Adesdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Anual do Municipio no exercicio de 2025 e seguintes, e durante o periodo em que o contrato estiver vigente.

CLAUSULA SETIMA - Da Vigéncia
O inicio das atividades objeto do presente Termo se dara na data da assinatura deste instrumento e sua vigéncia
terd duragdo 12 meses.

CLAUSULA OITAVA - Das Disposicdes Gerais
Os casos ndo previstos no presente Termo de Adesdo serdo solucionados mediante entendimento entre as partes
e, se necessario, formalizados em Apostilamentos ou Aditivos.

CLAUSULA NONA — Do Foro e Disposi¢des Finais

Fica estabelecido o foro da Justica Comum de sua Comarca prépria inerente ao Municipio de Catende para dirimir
qualquer questdo porventura suscitada em decorréncia deste Termo de Adesdo.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, para um
s6 fim.

Catende — PE, em
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Agente Civil Voluntario(a)

Prefeita de Catende

TESTEMUNHAS:

Sede do COMAGSUL em Agrestina-PE, 3 de junho de 2025.

Hildeberto Rodrigues da Silva
Coordenador da Comissdo

Wagner Salvaterra Soares
Membro da Comissdo

EDITAL N2 003/2025
ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

Karina Ellen de Sousa Silva
Membro da Comissdo

ATIVIDADES

DATAS PROVAVEIS

EDITAL N2 003/2025 - ABERTURA DE PROCESSO DE CREDENCIAMENTO PARA AGENTES CIVIS VOLUNTARIOS PARA OS
PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS DO MUNICIPIO DE CATENDE.

Publicagdo nos Locais: https://www.comagsul.pe.gov.br; https://www.diariomunicipal.com.br/amupe; e Mural de Avisos
da Prefeitura de Catende.

05/junho/2025.

Inscrigdes.
Local: Biblioteca Publica Municipal, localizada na Avenida Bela Aurora, Centro, Catende-PE.

05 a 07/junho/2025
Das 08h00 as 13h00.

Periodo para requerimento da isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, sendo obrigatdrio entregar documento que
ampara o pretenso direito de isengdo, presencialmente, no local da inscrigdo.

05/junho/2025
Das 08h00min as 13h00min.

Divulgagdo da lista de pedidos de isengdo Indeferidos.
Site: https://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende.

06/junho/2025.

Prazo para interposigdo de recursos contra indeferimento de pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, unicamente pelo e-
mail: selecaocatende@comagsul.pe.gov.br

07/junho/2025
Até as 12h59min.

Divulgagdo do resultado dos recursos contra indeferimento de isengdo.
Site: https://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende

08/junho/2025.

Ultimo dia para comprovar o pagamento da taxa de inscrigdo, na hipdtese de pedido de isengéo indeferido.
Unicamente através do e-mail: selecaocatende@comagsul.pe.gov.br, do candidato inscrito.

09/junho/2025
Até as 16h00min.

Divulgag¢do da Listagem Preliminar de Inscritos.
Site: https://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende

09/junho/2025.

Ultimo dia para o candidato comprovar a inscri¢do e o pagamento da taxa, na hipdtese de seu nome n3o figurar na
Listagem Preliminar de Inscritos, unicamente pelo e-mail: selecaocatende@comagsul.pe.gov.br

10/junho/2025
Até as 16h00min.

Divulgagdo da Listagem Final de Inscritos.

Site: https://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende. 10/junho/2025.
Divulgagdo dos LOCAIS DE PROVAS. -

Site: https://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende 11/junho/2025.
Prova Objetiva e de Redagdo - Realizagdo das provas objetivas e de redagdo. 15/junho/2025

Local a ser indicado através de Edital a ser publicado no site: https://www.comagsul.pe.gov.br; e
Mural de Avisos da Prefeitura de Catende.

(04 horas de duragdo).

Periodo para impugnagio de questdo de prova e/ou redagido.
Eventual pedido de impugnacdo dirigido a Comissdo de Selegdo Publica formulado unicamente através do e-mail:
selecaocatende@comagsul.pe.gov.br, do candidato inscrito.

16/junho/2025
Até as 16h00min.

Divulgagdo do resultado de eventual impugnagdo de questdo de prova e/ou redagdo.
Sites: https://www.comagsul.pe.gov.br e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende

17/junho/2025.

Entrevista Psicossocial - Realizagdo das entrevistas Psicossociais
Local: Biblioteca Publica Municipal, localizada na Avenida Bela Aurora, Centro, Catende-PE.

Dias 17 e 18 /junho/2025
Das 08h00 as 13h00.

Resultado Preliminar - Divulgagdo da Lista Preliminar de Classificagdo.
Site: https://www.comagsul.pe.gov.br/selecaocatende e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende.

23/junho/2025.

Periodo para interposicdo de recursos contra Lista Preliminar de Classificagdo, hipotese em que o candidato devera
formular pedido fundamentado de revisdo da corre¢do de questdes da prova objetiva ou pedir revisdo da corregdo da
redagdo, unicamente pelo e-mail: selecaocatende@comagsul.pe.gov.br.

dia 24/junho/2025
Das 08h00min até as 23h59min.

Divulgagdo do resultado dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar

25/j 202
Sites: https://www.comagsul.pe.gov.br e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende 5/junho/2025
Resultado Final - Publicagdo do Resultado Final e Definitivo.
Sites: https://www.comagsul.pe.gov.br e https://www.diariomunicipal.com.br/amupe 25/junho/2025

e Mural de Avisos da Prefeitura de Catende.

Homologagao:
Publicagdo nos Locais: https://www.comagsul.pe.gov.br; https://www.diariomunicipal.com.br/amupe; e Mural de
Avisos da Prefeitura de Catende.

A partir de 27/junho/2025

Convocagao - Convocagdo para assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso.
Publicagdo nos Locais: https://www.comagsul.pe.gov.br; https://www.diariomunicipal.com.br/amupe; e Mural de
Avisos da Prefeitura de Catende.

Até 03 dias apds homologagdo.

Termo de Adesdo e Compromisso - Periodo para comparecimento no local indicado no Edital de Convocagdo para

Data definida em
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assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso. Termo de Convocagdo.

Sede do COMAGSUL em Agrestina-PE, 3 de junho de 2025.

Hildeberto Rodrigues da Silva Wagner Salvaterra Soares Karina Ellen de Sousa Silva
Coordenador da Comissdo Membro da Comissdo Membro da Comissdo

EDITAL N2 003/2025
ANEXO 11l

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DE AGENTES CIVIS VOLUNTARIOS PARA OS
PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS DO MUNICIPIO DE CATENDE

NOME: INSCRICAO N2
NATURAL DE: UF: DATA DE NASCIMENTO:

MAE:

PAI:

ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

RG: ORGAO EMISSOR: CPF:

TELEFONE/WHATSAPP:

LOGRADOURO: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO:

Candidato/a é Pessoa Com Deficiéncia — PDC? ()SIMm ( )NAO

Candidato/a necessita de prova especial? ( )SIM ( )NAO

( )prova em braile; ( )prova com letra ampliada; ( )tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais Libras;
( )guia-intérprete para pessoa com surdo cegueira; ( )auxilio para leitura; ( )auxilio para transcrigcdo;

( )leitura labial; ( )sala de facil acesso e mobiliario acessivel.

MARQUE UM “X” DE ACORDO COM O PROGRAMA MUNICIPAL:
) Programa de Prote¢do Ambiental — PROAMB.
) Programa de Prot. ao Patrimdnio Publico, Ambiental, Histérico, Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO.
) Programa Municipal de Mobilizagdo Social e Cidadania - PRO-SOCIAL
) Programa Municipal de Humanizagdo no Atendimento a Saude — PRO-SAUDE.

MARQUE UM “X” DE ACORDO COM O NIVEL DE ESCOLARIDADE

Sem Escolaridade () Ensino Fundamental Completo ()
Ensino Fundamental Incompleto () Ensino Médio ()
Ensino Superior ()

Catende -PE, M A PESSOA REQUERENTE DECLARA ESTAR CIENTE E CONCORDAR COM TODOS 0S

TERMOS DO EDITAL DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO DE CREDENCIAMENTO — EDITAL Ne 003/2025

() Programa de Protegcdo Ambiental - PROAMB.
() Programa de Prot. ao Patrimdnio Publico, Ambiental, Histdrico, Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO.
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() Programa Municipal de Mobilizagdo Social e Cidadania - PRO-SOCIAL
( ) Programa Municipal de Humaniza¢do no Atendimento a Satide — PRO-SAUDE.

NOME:

INSCRICAO Ne __

IDENTIDADE/CPF:

CATENDE-PE,eM___ [/ [/ .

VISTO

Sede do COMAGSUL em Agrestina-PE, 3 de junho de 2025.

Hildeberto Rodrigues da Silva Wagner Salvaterra Soares Karina Ellen de Sousa Silva
Coordenador da Comissdo Membro da Comissdo Membro da Comissdo

ESCOLARIDADE

EDITAL N2 003/2025
ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

NIVEL MEDIO COMPLETO

CONHECIMENTOS GERAIS.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE CATENDE: Origem, fundagdo e emancipagdo politica; distritos municipais; simbolos oficiais;
festividades e manifestagdes culturais; pessoas de destaque popular.

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretagdo e especificidades. Intengdo comunicativa; 2. Coesdo e
coeréncia textuais; 3. Informagdes implicitas; 4. Fonema; 5. Crase; 6. Ortografia; 7. Acentuagdo grafica; 8. Pontuagdo. 9.
Vocativo. 10. Aposto; 11. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; 12. Silaba; 13. Tipos de linguagem: verbal, ndo-verbal, denotativa, conotativa, coloquial,
formal.

MATEMATICA: 1. NUmeros inteiros; 2. Operagdo com ndmeros naturais e fracionais; 3. Proporcio;4. Regra de trés simples;
5. Porcentagem; 6. Problemas envolvendo as quatro operag8es; 7. Atividade Voluntaria Acessdria de 12 Grau; 8. Equagdo de
192 Grupo; 9. Radiciagdo.

REDAGAO: 1. Produgio de texto dissertativo-argumentativo; 2. Clareza, objetividade e adequagdo ao tema; 3. Uso correto
da norma culta da lingua portuguesa; 4. Estrutura textual (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo).

CONHECIMENTOS GERAIS.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE CATENDE: Origem, fundagdo e emancipagdo politica; distritos municipais; simbolos oficiais;
festividades e manifestagdes culturais; pessoas de destaque popular.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de texto. Mensagem central e secunddaria. Coeréncia e Coesdo. Classe,
Estrutura, Formagdo e significagdo de vocabulos. Estrutura de Palavras. Formagdo de Palavras. Significado de Palavras.
Sintaxe. As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjungdo, Interjeigdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada, Pontuagdo. Ortografia. Fonética e Grafema. Encontros vocalicos. Encontros
Consonantais. Digrafos. Separagdo de silabas. Acentuagdo grafica. Pontuagdo. Morfossintaxe. Periodo: classificagdo. Termo
da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios. Oragdes: coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia
verbal. Regéncia verbal. Emprego da crase. Colocagdo dos pronomes dtonos. Semantica. Sindnimos. Anténimos. Homénimos.
Paronimos. Denotagdo e conotagdo.

MATEMATICA: Numeros relativos inteiros e fracionarios: operagdes e suas propriedades (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo,
divisdo e potenciagdo). Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. FragBes ordinarias e
decimais. Numeros decimais: propriedades e operagdes. Expressdes numéricas. Equagbes do 12 e 22 graus. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Problemas.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1. Conhecimento dos aplicativos e dos recursos do Pacote Office; 2. Conhecimento em
ambiente de Sistema Operacional Windows 10; 3. Conhecimentos basicos gerais de Tecnologia da Informagdo, fundamentos
de computadores; 4. Histéria da evolugdo de computadores e do hardware de computadores, estrutura de computadores,
infraestrutura de computadores, e manipulagdo de arquivos de dados; 5. Conhecimento de hardware, componentes internos
e externos de computadores, processadores, memoria primaria, memdria secundaria, dispositivos de entrada e saida,
barramentos, montagem, configuracdo; 6. Conhecimento de redes de comunicag¢do de dados: modelo TCP/IP, Topologias de
Rede, Tipos de Rede, Sistemas Operacionais de Redes, Problemas Tipicos de Redes e configuragdo de redes de
computadores; 7. Conhecimento de Seguranga da Informacgdo, Virus de computadores, Antivirus de computadores, Invasdes,
Firewall e Criptografia de dados.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Legislagdo sobre voluntariado no Brasil (Lei Federal n2 9.608/1998).

RACIOCINIO LOGICO: 1. Nogdes basicas de légica e argumentacdo; 2. Problemas matematicos aplicados ao dia a dia; 3.
Interpretagdo de graficos e tabelas.

REDAGAO: 1. Produgédo de texto dissertativo-argumentativo; 2. Clareza, objetividade e adequagdo ao tema; 3. Uso correto
da norma culta da lingua portuguesa; 4. Estrutura textual (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS GERAIS.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE CATENDE: Origem, fundagdo e emancipagdo politica; distritos municipais; simbolos oficiais;
festividades e manifestagdes culturais; pessoas de destaque popular.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de texto. Mensagem central e secunddaria. Coeréncia e Coesdo. Classe,
Estrutura, Formacgdo e significacdo de vocdbulos. Estrutura de Palavras. Formagdo de Palavras. Significado de Palavras.
Sintaxe. As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada, Pontuagdo. Ortografia. Fonética e Grafema. Encontros vocalicos. Encontros
Consonantais. Digrafos. Separagdo de silabas. Acentuagdo grafica. Pontuagdo. Morfossintaxe. Periodo: classificagdo. Termo
da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios. Oragdes: coordenadas e subordinadas, Concorddncia nominal, Concordancia
verbal. Regéncia verbal. Emprego da crase. Colocagdo dos pronomes dtonos. Semantica. Sinénimos. Antonimos. Homonimos.
Parénimos. Denotagdo e conotagdo.

MATEMATICA: Nimeros relativos inteiros e fracionarios: operagdes e suas propriedades (adigdo, subtragdo, multiplicacdo,
divisdo e potenciagdo). Mdltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Fragdes ordinarias e
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decimais. NiUmeros decimais: propriedades e operagdes. Expressdes numéricas. Equagdes do 12 e 22 graus. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Problemas.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1. Conhecimento dos aplicativos e dos recursos do Pacote Office; 2. Conhecimento em
ambiente de Sistema Operacional Windows 10; 3. Conhecimentos bésicos gerais de Tecnologia da Informagdo, fundamentos
de computadores; 4. Histdria da evolugdo de computadores e do hardware de computadores, estrutura de computadores,
infraestrutura de computadores, e manipulagdo de arquivos de dados; 5. Conhecimento de hardware, componentes internos
e externos de computadores, processadores, memoria primaria, memdria secundaria, dispositivos de entrada e saida,
barramentos, montagem, configuragdo; 6. Conhecimento de redes de comunicagdo de dados: modelo TCP/IP, Topologias de
Rede, Tipos de Rede, Sistemas Operacionais de Redes, Problemas Tipicos de Redes e configuragdo de redes de computadores;
7. Conhecimento de Seguranga da Informagdo, Virus de computadores, Antivirus de computadores, Invasdes, Firewall e
Criptografia de dados.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Legislagdo sobre voluntariado no Brasil (Lei Federal n2 9.608/1998).

RACIOCINIO LOGICO: 1. Nogdes basicas de légica e argumentacdo; 2. Problemas matematicos aplicados ao dia a dia; 3.
Interpretagdo de graficos e tabelas.

REDACAO: 1. Produgido de texto dissertativo-argumentativo; 2. Clareza, objetividade e adequagdo ao tema; 3. Uso correto
da norma culta da lingua portuguesa; 4. Estrutura textual (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo).

Sede do COMAGSUL em Agrestina-PE, 3 de junho de 2025.

Hildeberto Rodrigues da Silva Wagner Salvaterra Soares Karina Ellen de Sousa Silva
Coordenador da Comissdo Membro da Comissdo Membro da Comissdo
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